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UZIMTUMO ORGANIZAVIMO SILUTES SENELIU GLOBOS NAMUOSE KARANTINO
LAIKOTARPIU (COVID- 19) TVARKA

I.  ZMOGAUS TEISIU PRINCIPAIS GRISTO UZIMTUMO ORGANIZAVIMAS
ISTAIGOJE

I.1. Zmogaus teisémis gristas paslaugy tcikimo metodas ZTPM - tai modelis, kuriuo
remiantis. paslaugy planavimo. politikos kiirimo ir praktinés veiklos aspektai grindZiami zmogaus
teisiy principais ir standartais,

1.2, UZimtumas yra viena pagrindiniy priemoniy uztikrinti asmens oruma. savarankiskuma.
socialinj jtraukima, o tam tikrais atvejais apsaugoti asmenis nuo veiksmy. galinéiy prilyginti
kankinimui.

1.3. Uzimtumas visose prieZiliros jstaigose, net ir karantino metu. kiek imanoma, turi buti
grindziamas PANEL principais.

1.4. Planuojant bei vyvkdant uzimtuma jstaigoje. sickiama atsizvelgti/uztikrinti Siuos aspektus:

1.4.1. gyventojams sutcikiamos galimybés nuolat tobuléti;

1.4.2. gyventojai jtraukiami j uzZimtumo planavima ir veikly pasirinkima;

1.4.3. gyventojai informuojami apie galimybe pasirinkti:

1.4.4. visiems gyventojams suteikiamos vienodos galimybés uzsiimti mégstamomis
veiklomis.

1.5. Karantino metu ryskéja didesnis individualaus darbo poreikis:

. naujy veiklu poreikis;

skirtingos veiklos. pritaikytos viename salyginiame bloke, kambaryje:

. veiklos pritaikytos individualiai arba tai grupei. kuri gyvena kartu:

. artimesnis ir glaudesnis darbuotojy ir gyventojy santykis:

. didesnis jsiklausymas | kickvieno gyventojo individualius porcikius:

6. specialiyjy poreikiy turintiems globotiniams privaloma uztikrinti individualiai
pritaikyta uZimtuma.

1.6. Karantino metu baitina uztikrinti pagrindines globotiniy teises.

1.7. Uztikrinti teis¢ | privatuma. teisc kasdicen iSeiti | lauka. teis¢ j informacija, uzimtuma.
zmogiskajj kontakta.

1.8. Esant sunkiai situacijai uztikrinti. kad esama padétis kuo maziau paveikty gyventojy
gyvenima ir savijauta.

1.9. Padeti uztikrinti informacijos pricinamuma paaidkinant Zodziu. padedant suprasti,
atsakyti ] ripimus klausimus.

1.10. Skatinti kuo daugiau bendrauti, uztikrinti gerg emocing biisena.
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Il APSAUGOS PRIEMONIU UZTIKRINIMAS UZIMTUMO METU

2.1. Uzimtumo specialistas privalo nuolat domeétis ir vadovautis priimamais COVID — 19
ligos plitimo valdyma reguliuojanéiais tcis¢s aktais ir Sveikatos apsaugos ministro — valstybes
lygio ekstremaliosios situacijos valstybés operaciju vadovo sprendimais, [staigos vadovo
nurodymais.



2.2. Kars¢iuojantiems ir kity sveikatos sutrikimy. badingy COVID — 19 ligai pozym’
turintiems gyventojams uzZimtumas nevykdomas. uzimtumo specialistui draudziama lankyt
tokius gvventojus.

2.3. Uzimtumas organizuojamas taip. kad gyventojai laikytysi saugaus. bent vieno metro
atstumo, vienas nuo kito.

2.4. Uzimtumas nevykdomas ir gyventojams, esantiems izoliacijoje.

2.5. Uzimtumo specialistas turi uztikrinti gyventojy asmeniniy vizity alternatyvas su
Seimos nariais, arlimaisiais — telefonu. vaizdo priemonémis ir kt.

2.6. Uzimtumas vykdomas nedidelése grupelése iki 5 asmeny, arba vicname salyginiame
bloke — kambaryje.

2.7. Uzimtumo metu specialistas privalo naudoti AAP. laikytis saugaus atstumo, ranky
higicnos ir dezinfekcijos reikalavimy.

2.8. Patalpos valomos ir dezinfekuojamos po uzsiémimy ir tarp uzsiémimy.

2.9. Uzimtumo specialistas, uzimtumo metu pastebéjes bet koki gyventojo sveikatos
bukles pasikeitima — kars¢iavima. apsunkinta kvépavima ir kt. nedelsiant informuoja slaugytojus
ar atsakinga asmenj.

2.10. Uzimtumo specialistui draudziama atvykti | jstaiga pasirciskus Gmiai kvépavimo
taky infekceijai. temperatarai, kosuliui, ¢iauduliui, pasunkéjusiui kvépavimui ir t.t.

2.11. AAP naudojamos pagal reikalavimus ir rekomendacijas vengiant uztersimo.

2.12. Darbuotojas privalo ruipintis savo paties ir kitu asmenuy. kurie galéty nukenteti dél
netinkamo darbuotojy clgesio ar klaiduy, sauga ir sveikata. taip pat tinkamu darbo priemoniy
naudojimu ir apsauga.
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